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パシフィックシステム株式会社（代表取締役社⻑︓渡邊 泰博、以下「当社」）は、子育てサポート企業として
厚生労働大臣が認定する「くるみん」に認定されました。

くるみん認定とは、
次世代育成⽀援対策推進法に基づき、企業が⼀般事業主⾏動計画
を策定し、計画に定めた目標の達成と、子育て⽀援に関わる⼀定
の基準を満たした場合に認定を受けることができる制度です。

当社の具体的な取り組みとしては、育児休業制度の⾒直しに加え、
テレワークや短時間勤務制度など、柔軟な働き⽅の導⼊を進めて
まいりました。また、男⼥を問わず育児に参加できるよう、制度
の周知・利⽤促進にも⼒を⼊れており、近年は男性社員の間でも
育休を取得する社員が増加しています。

こうした取り組みの成果により、第３期⼀般事業主⾏動計画（2021年04⽉01⽇〜2025年03⽉31⽇）の目標
を達成し、2025年6⽉26⽇付けで「くるみん」の認定を受けました。これに伴い、2025年7⽉18⽇に認定証
が授与されました。
今回の認定を励みに、今後も「子育て推奨企業」として社内外への認知を高め、より⼀層働きやすい企業づく
りを目指していきます。
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